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Junior Digital Marketing SpezialistIn (80-100%)  
 

NeumannZanetti & Partner ist ein Unternehmen mit rund 20 Team-Mitgliedern in Meggen bei 

Luzern. Als Kompetenzzentrum für Servicequalität, Kundenbeziehungen und Führungskultur 

nehmen wir eine Vorreiterrolle ein. Mit Trainings, Coachings, Beratungsleistungen und qualitativer 

Marktforschung unterstützen und fördern wir Unternehmen, die mit noch mehr Do-how diese 

Kompetenzen gezielt weiterentwickeln wollen.  

 

Sie lieben es, Content zu entwickeln, der Leads generiert und Conversions steigert? Sie 

verstehen, wie digitales Marketing, Inbound-Strategien und SEO zusammenspielen? Dann sind 

Sie bei uns genau richtig! Als Ergänzung unseres Markt-Teams (Marketing & Verkauf) suchen wir 

ab sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und ambitionierte Persönlichkeit, die Freude im 

Umgang mit digitalen Medien hat und mit sicherer Schreibweise überzeugt.  

 

Das sind Ihre Aufgaben: 

▪ Sie begleiten den Aufbau des digitalen Vertriebes und entwickeln Schritt für Schritt 

Massnahmen entlang der Customer Journey. Sie bringen Ideen ein, wie digitale Marketing- und 

Vertriebsmassnahmen strategisch optimiert werden können. 

▪ Sie gestalten analoge und digitale Vertriebskampagnen, analysieren diese und bringen 

Optimierungsvorschläge ein. 

▪ Sie arbeiten eng mit dem Trainer- und Marktforschungs-Team zusammen, um Inhalte zu 

entwickeln, die den Verkaufsprozess unterstützen und die richtigen Zielgruppen ansprechen. 

▪ Sie gestalten aktiv die digitale Transformation im Marketing mit. Sie haben die Möglichkeit, 

Prozesse mitzugestalten und Ihre Expertise in ein wachsendes, dynamisches Umfeld 

einzubringen. 

▪ Sie pflegen und optimieren unsere Website (WordPress), erstellen Landingpages mit 

Conversion-Elementen und sorgen dafür, dass Inhalte visuell ansprechend und performance-

orientiert umgesetzt sind. 

▪ Sie erstellen visuelle Inhalte wie Grafiken und kurze Videos (z.B. für LinkedIn, Website oder 

Kampagnen), setzen Inhalte ansprechend in Szene und verstehen es, digitale Botschaften 

wirksam umzusetzen.  
 

Dies erwartet Sie bei NeumannZanetti & Partner: 

▪ Sie erleben eine Unternehmenskultur, in der Team-Spirit und Empowerment wertschätzend 

gelebt werden. 

▪ Wir bieten ein inspirierendes Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Ideen einbringen und umsetzen 

können. 

▪ Viel Raum für eigenverantwortliches Arbeiten sowie Weiterentwicklungsmöglichkeiten. 
 

Ist es Ihnen eine Herzensangelegenheit, die Erfolgsgeschichte von NeumannZanetti & Partner 

mitzugestalten? Dann freue ich mich über Ihr Dossier inklusive Bewerbungsvideo, in dem Sie sich 

vorstellen und erläutern, warum Sie zu uns passen. 

Susi Strebel, Human Resources 
susi@nzp.ch 


